
ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ 

МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ И ЕГО ЧЛЕНОВ 

   Руководитель методического объединения избирается сроком на один учебный 

год в августе на вводном заседании методического объединения. 

   Руководитель методического объединения учителей отвечает: 

• за планирование, подготовку, проведение и анализ деятельности 

методического объединения;  

• пополнение "методической копилки" учителей;  

• своевременное составление документации о работе методического 

объединения и проведенных мероприятиях;  

• проведение заседаний методического объединения;  

• проведение мероприятий по повышению профессионального мастерства 

учителя (посещение уроков, повышение квалификации, обучение на семинарах, работу над 

темой по самообразованию);  

• повышение профессионального теоретического и практического уровня 

членов методического объединения;  

• выполнение членами методического объединения своих функциональных 

обязанностей;  

• совершенствование подготовки к урокам.  

   Руководитель ШМО организует: 

• взаимодействие учителей-предметников с целью обеспечения 

преемственности учебно-воспитательного процесса;  

• открытые мероприятия, семинары, конференции, заседания методического 

объединения;  

• изучение, обобщение и использование в практике передового 

педагогического опыта работы учителей.  

• консультации по вопросам учебно-воспитательной работы учителей 

гуманитарного цикла.  

   Руководитель методического объединения учителей координирует планирование, 

организацию и педагогический анализ мероприятий учителей гуманитарного цикла. 

   Руководитель методического объединения учителей русского языка и литературы 

содействует становлению и развитию системы учебно-воспитательного процесса в школе. 

   Руководитель ШМО участвует в экспериментальной работе по внедрению 

современных образовательных технологий. 



 

 

 

ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ МО РУССКОГО ЯЗЫКА 

И ЛИТЕРАТУРЫ 

 

             Каждый учитель обязан: 

• участвовать в деятельности методического объединения,  

• иметь собственную программу профессионального самообразования;  

• участвовать в заседаниях методического объединения, практических семинарах и т. д.;  

• активно участвовать в разработке открытых мероприятий (уроков, внеклассных занятий 

по предмету), стремиться к повышению уровня профессионального мастерства;  

• знать тенденции развития методики преподавания предмета,  

• нормативные документы, методические требования к категориям;  

• владеть основами самоанализа педагогической деятельности; 

•   соблюдать единый орфографический режим 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


